
อ านาจหน้าที่  
“โรงเรียนเมืองกระบ่ี เป็นสถานศึกษานิติบุคคล 

อยู่ภายใต้การก ากับดูแลของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ” 
 

 1. จัดท านโยบายแผนพัฒนาการศึกษาด้านวิชาการ บุคคล งบประมาณ บริหารทั่วไป ให้สอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) ของ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566-2570) 
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ ตลอดจนบริบทและความต้องการของชุมชนและ
ท้องถิ่น 
 2. จัดตั้งงบประมาณ และรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา 
 3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและความ
ต้องการของนักเรียน ชุมชน และท้องถิ่น 
 4. จัดการเรียนการสอน สภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสมและส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 
 5. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติต่าง ๆ ตามที่กฎหมายก าหนด 
 6. ก ากับ ติดตา ประเมินผลงานตามแผนงาน โครงการและประเมินผลการปฏิบัติงาน ตลอดจนการ
พิจารณาความดีความชอบ การพัฒนา และการด าเนินการทางวินับกับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในสถานศึกษาตามที่กฎหมายก าหนด 
 7. ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษารวมทั้งปกครอง ดูแล บ ารุงรักษา ใช้และจัดหาผลประโยชน์จาก
ทรัพย์สินของสถานศึกษา 
 8. จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพ
การศึกษาจากหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 9. ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับชุมชนและสร้างความสัมพันธ์กับสถานศึกษา และสถาบันอ่ืนในชุมชน 
และท้องถิ่น 
 10. ปฏิบัติหน้าที่ อ่ืนที่เกี่ยวกับกิจการภายในสถานศึกษาหรือตามที่ได้รับมอบหมายและตามที่
กฎหมายก าหนด 
 


