
 



การด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
โรงเรียนเมืองกระบี่ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่  

โรงเรียนเมืองกระบี่ ก าหนดหลักเกณฑ์การด าเนินการเพ่ือประโยชน์ในการป้องกันและต่อต้านการ  
ทุจริตคอร์รัปชั่น ให้แก่ข้าราชการครูบุคลากรทางการศึกษาและ ผู้ที่เกี่ยวข้องในโรงเรียน เพ่ือใช้เป็นกรอบ 
แนวทางในการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ทั้งนี้ได้มุ่งเน้นให้การด าเนินการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตของโรงเรียนเป็นไปอย่างต่อเนื่อง สร้างระบบราชการที่มีความโปร่งใสจัดระบบการ 
ตรวจสอบและประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม ความคุ้มค่า เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
ปรับปรุงระบบการปฏิบัติงาน ให้เกิดความโปร่งใสมีประสิทธิภาพ และสนับสนุนภาคประชาชนให้มีส่วนร่วม   
ในการรณรงค์ และปลูกจิตส านึกค่านิยมของสังคมให้ประชาชนร่วมกันต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบของ 
เจ้าหน้าที่ของรัฐ จึงได้ก าหนดหลักเกณฑ์การด าเนินการของโรงเรียนเมืองกระบี่ ดังนี้  

1. ปฏิบัติตามนโยบายการป้องกันและต่อต้านการทุจริต การให้หรือรับสินบน รวมทั้งกฎ ระเบียบ 
และ ข้อบังคับของโรงเรียนเมืองกระบี่ โดยต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบไม่ว่า
โดยทางตรง หรือทางอ้อม  

2. ไม่กระท าการใด ๆ ที่เป็นการแสดงถึงเจตนาว่าเป็นการทุจริตคอร์รัปชั่น การให้หรือรับสินบน แก่ผู้ 
ที่มีส่วนได้เสียที่เก่ียวข้องกับโรงเรียนเมืองกระบี่ ในเรื่องที่ตนมีหน้าที่ รับผิดชอบ ทั้งทางตรงหรือโดยอ้อมเพ่ือ 
ให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์แก่องค์กร ตนเอง หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง  

3. ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระท าที่เข้าข่ายการทุจริตและคอร์รัปชั่นที่เกี่ยวข้องกับ  
โรงเรียนเมืองกระบี่ โดยถือเป็นหน้าที่ที่ต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชา หรือบุคคลที่รับผิดชอบได้ทราบ และให้ 
ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่าง ๆ  

4. ในการด าเนินการใด ๆ ที่อาจมีความเสี่ยงต่อการเกิดทุจริตและคอร์รัปชั่น บุคลากรทุกระดับ 
จะต้องปฏิบัติตามมาตรการอย่างเคร่งครัด โดยเฉพาะในเรื่องดังต่อไปนี้ ด้วยความระมัดระวัง  

มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน  

1. ในกรณีที่มีการร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนเมืองกระบี่ จะด าเนินการด้วยความโปร่งใส ตามขั้นตอนและแนวปฏิบัติของ ระเบียบ
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง  

2. โรงเรียนเมืองกระบี่ ให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองข้าราชการครูบุคลากรทางการศึกษาหรือ 
บุคคลอื่นใดที่แจ้งเบาะแสหรือหลักฐานเรื่องการทุจริตคอร์รัปชั่นที่เกี่ยวข้องกับ โรงเรียนอย่างเหมาะสม  

 

 

 
(นายอาทิตย์  บิลสัน) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองกระบี่ 


